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MOT DU PRESIDENT

—s 9

LAnonyme... connu et reconnu

Lorsque l'on constate le travail accompli cette année, il faut commencer par souligner la prise en charge de la
direction générale de LAnonyme par Julien Montreuil. Son leadership empathique, son dévouement pour le milieu
communautaire et son humanisme en profonde cohérence avec les valeurs de lorganisme font de lui un maitre
d’ceuvre hors pair. D'un regard externe, son arrivée a la direction générale peut paraitre plutot anodine puisqu'il fait
partie de LAnonyme depuis plus de 15 ans, mais, de l'autre c6té du voile, c’est I'ébullition. Julien travaille ardemment a
construire une organisation tout aussi résiliente que dynamique en plus de continuer a étendre la portée et limpact
des activités de lorganisme.

Parlant de résilience sur fond de transition climatique, les prochaines années seront tumultueuses pour tout le monde.
Nous sommes confronté-es a des changements de société complexes et significatifs. Laugmentation des inégalités
sociales dans toutes les économies en transition devrait nous alerter. Il faudra redoubler defforts pour prendre soin
des populations vulnérables et désaffiliées a travers de ces changements collectifs.

Cela dit, LAnonyme a tout ce qu'il faut pour faire face aux défis qui se présenteront grace a son équipe dévouée qui ne
cesse de nous épater par sa compétence, son empathie et son esprit d'innovation. Rendre accessible un logement stable
a 16 personnes en situation d'itinérance ou a risque de le devenir est un bel exemple de ce que peut faire LAnonyme,
en collaboration avec les intervenant-es, les partenaires de 'écosysteme des services sociaux et communautaires de
méme que les différents paliers gouvernementaux. Soulignons que 'équipe de LAnonyme a remporté le prix Régis-
Laurin dans la catégorie innovation pour le projet du 3629, soyons-en fier-éres.

Je voudrais prendre le temps de remercier les membres du conseil d'administration pour leur contribution et leur
implication dans le développement de 'organisme au cours de la derniére année. Ceest un plaisir renouvelé de cotoyer
des gens passionné et généreux de leur expertise avec qui nous pouvons pousser des initiatives de gouvernance avant-
gardistes et inclusives.

Il'y a une vibrante communauté qui gravite autour de LAnonyme comme nous lont démontré le cocktail-bénéfice
2022 et la campagne de financement. Cette communauté contribue directement a la pérennité de lorganisation,
particulierement quand elle se mobilise pour sassurer que nous aurons toujours un autobus apte a parcourir les rues
de Montréal pour offrir un service de proximité de qualité aux gens dans le besoin. Merci détre la! Merci de partager
les valeurs que nous défendons et de supporter lapproche inclusive et sans jugement, axée sur la réduction des
risques, portée quotidiennement par toute I'équipe de LAnonyme.

Vincent Lusignan

Président du conseil d'administration de LAnonyme.
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VIE DEMOCRATIQUE

CONSEIL D’ADMINISTRATION

O ——

L’Anonyme entretient une vie associative et démocratique qui guide sa gestion quotidienne comme en témoignent les
six rencontres qu’a tenues son conseil d'administration (CA) durant l'exercice financier 2022-2023. Afin de représenter la
communauté qu'il accompagne, LAnonyme compte deux membres sur son CA issus des populations ou des secteurs
queelle dessert et un membre provenant de son équipe de travail. Chaque année, l'organisme tient une assemblée
générale pour informer ses membres. En 2022, lexercice sest tenu en présentiel pour la premiére fois depuis 2019 et a

réuni 48 participant-es.

ROLE DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le conseil d'administration est responsable de surveiller la gestion de l'organisme, de protéger les actifs, d'assurer sa

viabilité et son développement. Le conseil confie a la Direction la gestion des activités de lorganisme.

COMPOSITION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Vincent Lusignan — Président

Sophie Higgins — Trésoriere

Audrée Desrochers — Secrétaire

Eric Boivin — Administrateur

Elisabeth Cloutier — Administratrice

David Labrosse — Administrateur

Vincent Wagner — Administrateur

Audrée St-Onge Marceau — Administratrice
Nicolas Campeau-Noél — Administrateur
Marie-Pier Gagné — Poste désigné

COMITES

Comité logement

Comité communications

Comité ressources humaines
Comité gestion des surplus et audit
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REALISATIONS

o Développement de mesures facilitant
lintégration des personnes qui bénéficient des
actions de l'organisme dans la gouvernance de
LAnonyme.

« Soutien et conseils aupres de 'équipe de
LAnonyme sur des dossiers financiers, juridiques
et politiques.

« Achévement de la planification stratégique
2023-2026, qui sera la pierre dassise de la
nouvelle vision de LAnonyme, enrichie
par la participation des employé-es,
coordonnateur-rices, directeur-rices et membres
du conseil dadministration.

« Réalisation du mandat de réévaluation des
services daudit annuel pour maintenir un
processus sain et transparent.

« Raffinement du processus d’évaluation de la
direction.

« Accompagnement des équipes de travail pour
les dossiers de communication et de relations
publiques.



MOT DE LA DIRECTION

—

Il'y a un an déja, Sylvie Boivin quittait notre organisation, pavant la voie a mon arrivée a titre de directeur général de
cet organisme que jaime tant. LAnonyme a évolué et connu un développement soutenu grace a son travail et son
dévouement au cours de son mandat d’'une douzaine d'années. Merci pour tout Sylvie.

Unan plus tard, je ressens toujours une grande fierté d'étre a la téte d’une équipe aussi dynamique, motivée et impliquée
dans sa communauté que la nétre. Jaimerais profiter de cette tribune pour remercier nos administrateur-rices pour la
confiance qu'ils mont témoignée en maccordant ce nouveau défi et pour le travail acharné qu'ils et elles déploient
pour propulser LAnonyme vers les plus hauts sommets.

Au cours des dernieres années, LAnonyme a connu une croissance phénoménale : développement d’un nouveau
programme Logements, mise en place d'une nouvelle équipe d'intervenant-es en cohabitation sociale, démarrage de
nombreux projets en éducation a la sexualité, etc. Pour se projeter dans le futur et réver LAnonyme de demain, il
était devenu impératif de restructurer lorganisme et de consolider nos acquis. Cet exercice réalisé dans le cadre de
notre planification stratégique 2023-2026 nous rendra plus résilient-es et plus agiles en nous donnant une plus grande
capacité d'adaptation.

Avec des bases plus solides et une nouvelle planification stratégique en main, nous débutons 'année 2023-2024 avec
optimisme. Plusieurs grandes initiatives devraient étre lancées au cours des prochains mois et, qui sait, peut-étre que
nous aurons un nouvel autobus a vous faire visiter sous peu.

Enfin, je ne peux passer sous silence l'appui phénoménal de nos partenaires corporatifs et de nos donateur-rices dans le
cadre de notre campagne de financement Autobus a vendre. Votre confiance et votre support financier nous insufflent
une bonne dose d’énergie et nous poussent a nous dépasser année apres année. En 2023-2024, nous tenterons une fois
de plus d'étre a la hauteur de vos attentes.

Julien Montreuil
Directeur général
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LISTE DES EMPLOYE-ES

O——

DIRECTEUR GENERAL

Julien Montreuil

EQUIPE DE GESTION -

Axel Adam ; Kim Briére-Charest ; Guillaume Faucher; Sophie Gagnon ; Shanda Jolette ; Mélissa Papillon;; Carl Poulin.

EQUIPE

Pierre-Alexandre Bélanger - Nancy Bellavance - Emile Bernier - Zackary Bourdeau Pouplier - Vanessa Bourdeau Sansregret - Claudelle Brazeau -
Ariane Brisson - Michaél Buisson - Léa Cantin-Tremblay - Karina Carola - Félix Caron - Rozanne C6té-St-Germain - Laurence C6té-Venne - Sara De
Repentigny-Levert - Mélanie Déraspe - Samuel Emond-Robertson - Michael Engelmann - Mélodie Ethier - Marie-Pier Gagné - Lydia Gaudreau - Léna
Gauthier-Paquette - Olivier Grimon - Félix-Antoine Guérin - Jade Hourman - Vithierry Khy - Marianna Lafontaine - Nathalie Lahely - Fre Lépine -
Mathieu Lindsay - Marie-Gilaine Louis - Marilyn Manoranjan - Alexandra McNichols - Bianca Néron - Simon Pelletier-Lauzon - Carla Perez - Chanel
Pierre - Gabriel Poitras-Jolicoeur - Hugo Rioux - Simon Sansfacon - Claudiu State - Camille Tanguay-Lessard - Jannick Tapp - Marie-Christine Tellier -
Vanessa Turcotte - Alexandra Turcotte-Provost - Maude-Amélie Verville

DEPART AU COURS DE 'ANNEE

Philip Aubertin - Daphnée Beaubrun - Victor Beaupré - Sylvie Boivin - Gaston Boshouwers - Younes Bouanani - Laurence Bouvier-Lemay - Andres
Centeno Cernas - Boppé Collins - Anthea Dalle - Reno Dancause - Mélissandre Gagnon-Lemieux - Carole-Anne Gaumond-Dionne - Léa Hermosilla
Tavares - Rosalie James - Lourdenie Jean - Eve-Marie Jenkins - Laura Lacroix - Katherine Lapierre - Jeanne Laplante - Eric Legrand - Emmanuelle Lippé -
Ambre Mouta De Oliveira - Jade Karine Noél - Jean-Félix Perron - Brigitte Sauvageau - Andréanne Slythe
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MISSION

Promouvoir des comportements sécuritaires et des relations
égalitaires ainsi que prévenir la transmission des infections
transmissibles sexuellement et par le sang (ITSS) par une approche
humaniste de proximité.

VALEURS

LAnonyme tient un rdle de transformateur social dans sa
communauté en portant des valeurs de liberté, de démocratie et
d’autonomie qui sont au cceur de ses actions. Ces valeurs sont en
concordance avec celles qui définissent l'action communautaire
autonome (ACA).

PHILOSOPHIE

Notre démarche est basée sur une approche humaniste,
empreinte d’écoute active et mise sur le respect du rythme des
personnes a qui elle sadresse. Dans une philosophie de réduction
des risques, axée sur le renforcement des facteurs de protection,
notre objectif est de donner aux personnes les outils et le
soutien nécessaire pour reprendre le pouvoir sur leur vie tout en
minimisant les impacts sur leur santé. La complémentarité des
actions et la création d'ententes collaboratives sont des éléments
centraux qui teintent les interventions de LAnonyme.
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PRESENTATION DE L'ORGANISME

O—

MOYENS PRIVILEGIES

Notre organisation est reconnue tant pour son professionnalisme
que pour laccueil particulierement chaleureux et respectueux
que les intervenant-es réservent aux personnes la fréquentant. En
résumé, LAnonyme clest :

LE PROGRAMME D’INTERVENTION DE PROXIMITE

Le programme dintervention de proximité se déploie sur
lensemble du territoire montréalais dans une philosophie
de réduction des méfaits grace a ses deux unités mobiles.
L'équipe intervient aupres dadultes vivant des réalités telles
que litinérance, la consommation de substances psychoactives
et le travail du sexe ainsi quaupreés des jeunes dans un contexte
d'éducation a la sexualité.

LE PROGRAMME D’EDUCATION A LA SEXUALITE

Depuis plus de 15 ans, I'équipe de professionnel-les en sexologie de
LAnonyme offre des activités de prévention et d’éducation afin
de promouvoir la santé sexuelle, ladoption de comportements
sécuritaires et le développement d'un esprit critique favorisant
des relations égalitaires et consensuelles.

LE PROGRAMME EN SECURITE URBAINE

A travers nos trois axes dintervention — la sécurité des biens,
des personnes et des collectivités —, nous sensibilisons,
accompagnons et outillons les citoyen-nes afin de leur permettre
de sapproprier les lieux publics et d’habiter un milieu de vie
sécuritaire.

LE PROGRAMME LOGEMENTS

Le programme logements vise a offrir des chambres convenables,
sécuritaires et a haut seuil dacceptabilité aux personnes en
situation de désaffiliation sociale. Avec l'appui de ses partenaires,
lorganisme offre, aux résident-es qui le désirent, la possibilité
d'améliorer leur condition de vie a leur rythme.




PROGRAMME
LOGEMENTS

L'ANONYME RAPPORT D'ACTIVITES 2022/2023
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PROGRAMME LOGEMENTS

o —u

rIly a quatre ans, LAnonyme décidait de développer un nouveau modele de logements
communautaires. Lobjectif de ce dernier était doffrir des chambres convenables,
sécuritaires et a haut seuil d'acceptabilité aux personnes en situation de désaffiliation
sociale. Avec 'appui de ses partenaires, lorganisme souhaitait aussi offrir [a possibilité aux
locataires de reprendre le pouvoir sur leur vie. En décembre 2021, grace a l'appui financier
de la Ville de Montréal et du gouvernement du Canada, un premier projet inspiré de ce
nouveau modéle voyait le jour au coeur du quartier Hochelaga-Maisonneuve : Le 3629.

Aprés une année compléete dexploitation, ce premier projet pilote, situé au 3629 rue
Sainte-Catherine Est, démontre déja sa pertinence et limportance doffrir une pluralité
de modéles de logements sociaux pour diminuer les barrieres d'acces pour les personnes
en situation de désaffiliation sociale. Premiérement, en raison du nombre élevé de
personnes qui souhaitent y résider. Notre liste dattente ne cesse dailleurs de sallonger.
Deuxiémement, en raison de la reconnaissance que regoit le projet pour son caractere
innovant. Il a notamment obtenu le prix Régis-Laurin qui est remis par l'Association des
groupes en ressources techniques du Québec et qui vise a récompenser un groupe, un
organisme, une entreprise ou un individu qui sest distingué par ses pratiques ou projets
particulierement innovants en matiere d’habitation communautaire. J

UN PROJET EN CONSTANTE EVOLUTION

Lannée financiere 2022-2023 est la premiére année compléte d'exploitation de notre
maison de chambres. Dans un souci d'amélioration continue, LAnonyme a profité
de l'expérience acquise durant cette premiére année pour apporter de nombreuses
améliorations au sein de la batisse : resserrement des controles d’accés, installation
de caméras de surveillance, privatisation de l'accés aux espaces communs et plusieurs
améliorations au systéme dalarme incendie. Ces investissements étaient jugés
nécessaires par les résident-es et par LAnonyme pour répondre a certains enjeux de
sécurité et de cohabitation.

LAnonyme a aussi procédé a lembauche d'une ressource supplémentaire afin
d'accentuer la présence de lorganisme au sein de la batisse. Larrivée de ce nouvel
intervenant a eu des impacts positifs sur la vie des résident-es. Elle a contribué a
développer l'esprit de vie en communauté, a impliquer les résident-es dans la réalisation
de taches au sein du batiment et a offrir aux résident-es la possibilité d’étre davantage
en présence d'une personne de confiance pouvant les référer aux différentes ressources
communautaires et institutionnelles du secteur. Toujours dans un souci d'amélioration
continue, les personnes assignées au projet ont suivi des formations sur 'ADS+ et sur les
troubles d'accumulation compulsive. Elles ont aussi pris l'initiative d'organiser la livraison
hebdomadaire de paniers alimentaires destinés aux résident-es.

PAGE I
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PROGRAMME LOGEMENTS

o —

DOCUMENTER ET FAIRE CONNAITRE LE PROJET

Grace a lobtention d'un financement devant se terminer en 2024, LAnonyme est
accompagné par un groupe de chercheurs et de chercheuses afin d'évaluer les
impacts du Projet 3629 sur la communauté et la qualité de vie de ses résident-es.
Tout au long de 'année 2022-2023, ce groupe a été présent chaque semaine au sein
de la maison de chambres pour évaluer les impacts de l'implantation du projet dans
le quartier et documenter 'émergence de pair-es-aidant-es parmi les résident-es.

Puisque Le 3629 est un projet pilote, il est important pour LAnonyme de le faire
connaitre, d'en documenter ['évolution et de partager son expérience en tant
quexploitant afin de permettre a d'autres organismes de le reproduire. Ceest
pourquoi notre équipe multiplie les présentations dans des colloques et les
rencontres avec d'autres organismes en logements et en recherche.

DES ACTIONS POUR FACILITER LA COHABITATION

Plusieurs actions ont été réalisées afin de faciliter la cohabitation avec les citoyen-nes
qui résident a proximité de la maison de chambres. En juin 2022, une séance de
porte-a-porte a été organisée pour prendre le pouls des résident-es du secteur et
les inviter a une rencontre de voisinage qui sest déroulée le 21 juin 2022. Lobjectif
était de pouvoir discuter des différents enjeux qua créés louverture de notre
maison de chambres dans le but de conserver un canal de communication ouvert,
d’agir pour améliorer la situation et d'assurer une bonne cohabitation. En octobre
2022, nous avons aussi tenu un comité de suivi réunissant des représentant-es de
la Ville de Montréal, de l'arrondissement Mercier—Hochelaga-Maisonneuve et du
SPVM dans loptique de travailler ensemble a la réussite de ce projet.
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DEPLAGEMENTS SUR APPEL

83lo

VISITES DANS LAUTOBUS
ET LE SIS MOBILE e

PROGRAMME D’INTERVENTION
DE PROXIMITE
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PROGRAMME D'INTERVENTION DE PROXIMITE

O ——

F

e Programme d'intervention de proximité est axé sur lintervention de premiére
ligne aupres d'adultes vivant diversesréalités telles que l'itinérance, laconsommation
de substances psychoactives et le travail du sexe ainsi quauprés de jeunes dans une
approche d’éducation a la sexualité.

Il se déploie sur lensemble du territoire montréalais via deux unités mobiles dans
une philosophie de réduction des risques. L'équipe d’intervention a bord de
Vautobus et du service d’injection supervisée (SIS) mobile a recu 8 315 visites
en 2022-2023 a travers lesquelles 9 067 interventions ont été déployées en
soutien par l'équipe. Parmi le matériel de protection, 133175 seringues, 18430
tubes en pyrex, 80125 condoms, 949 trousses de naloxone et 1627 bandelettes
de détection de fentanyl ont été distribués. Enfin, 100949 seringues ont été
récupérées.

A la sortie de périodes de confinement en lien avec la COVID-19, des services se
remettent en place dans la métropole. Une infirmiere est notamment de retour
dans l'autobus un lundi soir sur deux. Cela dit, I'équipe a constaté un manque accru
d'accés aux ressources, y compris faute de places dans les hébergements d'urgence
de nuit et d'espaces de consommation sécuritaire. J

LE CONTEXTE DE CRISE DES SURDOSES

Selon les données diffusées par la Direction régionale de santé publique de Montréal
(Santé Montréal, 30 avril 2023), 172 décés ont été associés a une intoxication aux
drogues dans la métropole en 2022-2023. Cette moyenne de 14,3 déces par mois
représente une hausse de 22 % comparativement a 2021-2022.

L'équipe d'intervention de proximité a vécu davantage de surveillance d'états
d'intoxication aigué et de surdoses et a porté secours dans plusieurs situations
d'urgence a l'extérieur du SIS mobile. Cette année, prés d'une trousse de naloxone
sur deux (353 sur 720) remplacait des doses ayant été administrées dans la
communauté. L'Anonyme tient d’ailleurs a manifester sa solidarité avec les proches
des personnes décédées par surdose.

PAGE I5
LANONYME RAPPORT D'ACTIVITES 2022/2023



'AUTOBUS

L'équipe a bord de l'autobus distribue et récupére du matériel de protection en plus doffrir du
soutien psychosocial et des références aux ressources. Elle sillonne la ville quatre soirs et sept
nuits par semaine.

QUARTIER NOMBRE DE VISITES %

Hochelaga 1465 24,6
Saint-Léonard 688 1,6
St-Michel 598 10

Cote-des-Neiges 504 85
Centre-ville 416 7

Centre-Sud 391 6,6
Pointe-aux-Trembles 355 6

Mercier-Est 315 53
NDG 282 47
Plateau 192 32
Villeray 160 27
Rosemont 137 23
Village 109 18

Autre 339 57

* |l est a noter que nous navons pas 'information concernant le lieu de rencontre pour 988 de ces contacts

Lautobus de LAnonyme est la seule unité mobile d'intervention psychosociale qui circule
a Montréal de nuit. Dailleurs, les deux tiers des visites sont nocturnes. Sur 31 % des visites
effectuées par des femmes, prés des trois quarts (74 %) ont été rencontrées sur cette plage
horaire. 10 % des visites ont été initiées par des jeunes de moins de 25 ans et plus du deux tiers
(67 %) par des adultes de 25 a 49 ans. 11 % des personnes qui sont venues a notre rencontre le
faisaient pour une premiere fois.

DEPLACEMENTS SUR APPEL

Malgré une légeére baisse des visites (5 %), les déplacements sur appel ont augmenté de 42
% comparativement a 2020-2021. 90 % des seringues (103535) ont été distribuées lors des
déplacements sur appel, une augmentation significative depuis 2021-2022 (76 %).

82830 seringues ont été récupérées dans ce contexte, ce qui représente 91 % de l'ensemble
des seringues récupérées. Les demandes de déplacements sur appel excedent la capacité de
l'organisme a y répondre : LAnonyme souhaite y dédier un véhicule parallélement a des arréts
fixes avec lautobus.
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LE SERVICE D’INJECTION SUPERVISEE (SIS) MOBILE

Le 10 novembre 2022, L'Anonyme a obtenu l'exemption de la Loi réglementant certaines drogues
etautres substances pour exploiter un SIS qui était préalablement portée par le CIUSSS du Centre-
Sud-de-Ille-de-Montréal. Cette nouveauté a dailleurs permis d'apporter des changements a
l'encadrement du SIS mobile, y compris [ajout de lanalyse de substances par colorimétrie et par
spectromeétre FT-IR ainsi que l'autorisation de consommer des doses partagées.

PORTRAIT DES VISITES

Avec une présence instable de ['équipe infirmiére, LAnonyme a opéré le SIS de facon quasi
autonome en 2022-2023.

Sur les 823 injections dans le SIS mobile en 2022-2023 :

. 13 % fréquentaient le SIS mobile pour une premiére fois;
. 34 % étaient des femmes;

. 75 % consomment par injection depuis cinqg ans ou plus;
. 69 % n'ont pas de domicile fixe, 33 % vivant dans la rue;
. 54 % consommaient du fentanyl.

Alors que prés d’'une personne rencontrée sur cing (18 %) consomme le plus souvent en SIS, le
tiers (33,4 %) s'injecte en lieu public. Ce constat reflete le besoin d'améliorer lacces aux services de
consommation supervisée, y compris en offrant davantage de plages horaires dans la métropole.

DES BESOINS ACCRUS DANS LES QUARTIERS CENTRAUX

46 % des visites dans le SIS mobile étaient issues de déplacements sur appel, plusieurs
personnes sollicitant l'acces en pleine rue. Les quartiers Centre-Sud (41 %), le centre-ville
(35 %) et Hochelaga-Maisonneuve (74 %) demeurent les quartiers les plus achalandés.
Seulement 17 % des injections avaient lieu en dehors de ces secteurs comparativement
a 36 % en 2021-2022. Ce constat traduit notamment une demande accrue au centre-ville

étant donné l'explosion des besoins.
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PROGRAMME D'INTERVENTION DE PROXIMITE
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PROGRAMME EN
EDUCATION A LA SEXUALITE
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PROGRAMME D'EDUCATION A LA SEXUALITE

O —

rI.’équipe du programme d'éducation a la sexualité travaille depuis maintenant 17
ans a renforcer le sentiment d'autodétermination des personnes quelle rencontre.
La volonté de placer le plaisir au coeur de l'expérience de la sexualité sactualise de
facon transversale a travers chaque initiative développée.

Cette année, le programme consolide ses activités de recherche a travers deux
portraits qualitatifs qui seront dressés pour les projets Mouve et Se connecter a
['égalité. En outre, une place plus grande sera accordée a l'intervention aupres des
personnes touchées par la problématique de l'exploitation sexuelle. J

INTERVENTION INDIVIDUELLE ET
ACCOMPAGNEMENT

Dans une perspective humaniste et intersectionnelle, LAnonyme offre de
l'accompagnement et du soutien aux jeunes montréalais-es agé-es de 14 a 30 ans
qui présentent différents facteurs de vulnérabilité liés a lexploitation sexuelle.
Les interventions sadaptent au rythme des personnes accompagnées et visent le
développement daptitudes d'affirmation de soi et d'autodétermination ainsi que
l'amélioration de leur bien-étre.

PROJET SPHERES
Apres six ans dactions intégrées et concertées entre les équipes d'En Marge 12-
17, de la Fondation Marie-Vincent, des CIUSSS du Centre-Sud-de-Ille-de-Montréal
et de 'Ouest-de-lle-de-Montréal, du programme Les Survivantes du Service de
police de la Ville de Montréal (SPVM) et de LAnonyme, Spheéres continue d'appuyer
des jeunes de 12 a 24 ans, vivant ou ayant vécu une situation d'exploitation sexuelle,
dans leur découverte personnelle et leur accomplissement a travers des activités
stimulantes et des expériences positives.

En 2022-2023, 13 des 38 dossiers en suivi actif appartenaient a des jeunes qui ont
effectué un retour dans le projet. Lintervenante de LAnonyme a, quant a elle,
accompagné 17 jeunes au cours de l'année dont dix étaient de nouveaux suivis.
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PROJETS D’EDUCATION A LA SEXUALITE

PROJET SATELLITE

Satellite vise a prévenir lexploitation sexuelle auprés des jeunes montréalais-es de 12
a 25 ans. Les interventions de groupe explorent les contextes propices a lintimité, les
motivations a la sexualité, les attitudes et comportements nécessaires a I'établissement
de relations égalitaires, importance du consentement sexuel et les dynamiques de
pouvoir liées au cycle de l'exploitation sexuelle. Au total, c’est 523 personnes qui ont été
rencontrées par ['équipe entre 2022-2023. Satellite est un projet financé par le ministére
de la Sécurité publique du Québec.

PROJET ENTOURAGE

Financé par Sécurité publique Canada, Entourage permet un espace de réflexion
autour des enjeux d'exploitation sexuelle grace a des activités éducatives au sujet de
la sexualité, de l'influence des représentations des genres dans les médias et des signes
précurseurs de la violence dans les relations intimes. Cette année, en plus de maintenir
ses présences dans les milieux montréalais, I'équipe a déployé des efforts de liaison avec
les organismes de différentes régions du Québec. Les ateliers du projet seront offerts a
l'extérieur de la métropole au cours de 2023-2024, et ce, en toute complémentarité avec
les actions déja en place.

CONTENUS D’EDUCATION A LA SEXUALITE OBLIGATOIRES

Encore une fois cette année, I'équipe s'est déplacée dans les écoles des trois centres de
services scolaires (CSS) de la ville afin d'y offrir des contenus d’éducation a la sexualité
arrimés aux exigences ministérielles. Un total de 566 ateliers a été animé aupres de 8
656 éleves issu-es de 415 groupes distincts avec une approche axée sur la bienveillance,
le plaisir, 'égalité et linclusivité. Sur les 19 milieux scolaires visités par notre équipe, 15
provenaient du Centre de services scolaire de Montréal (CSSDM), avec lequel LAnonyme
a un partenariat privilégié.

PROJET MOUVE

A la suite du succes de sa premiére édition, Mouve est renouvelé jusquen 2027 grice a
l'appui de 'Agence de la santé publique du Canada. Le projet a pour but de promouvoir
les comportements sexuels sécuritaires et de réduire les barriéres a l'acces aux soins
de santé sexuelle pour les personnes afrodescendantes, et ce, en tenant compte des
réalités spécifiques aux communautés de la diversité sexuelle et de genre.
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PROJET PROP'AGES

Prop'Ages vise a accompagner les personnes de 55 ans et plus dans 'établissement de
relations égalitaires, consensuelles et bienveillantes, en plus de promouvoir la santé
sexuelle par l'adoption de comportements sécuritaires. Pour ce faire, une série d'ateliers
abordant les réalités spécifiques au vieillissement et leur impact sur le développement
des relations intimes et sur la prise de risque sexuelle a été développée avec lappui du
programme gouvernemental Québec ami des ainés.

Apreés une pause imposée par la pandémie de COVID-19, 'équipe a relancé ses milieux
partenaires a lautomne 2022. Un total de 207 contacts a été effectué aupres dainé-es.
Les intervenant-es et les participant-es rencontré-es ont salué linitiative, soulignant
par le fait méme que l'espace de discussion et de partage engendré par le projet est
nécessaire puisqu'il n'existe pas dopportunité aussi spécifiques pour les personnes de
55 ans et plus.

PROJET IRIS

Ayant pris fin le 31 mai 2022, Iris a permis de rencontrer un total de 471 personnes. Le
projet, financé par le ministére de la Justice du Québec, visait a outiller les personnes
neurodivergentes de 12 a 55 ans afin de réduire leur vulnérabilité face aux abus et aux
violences a caractere sexuel par le biais dateliers éducatifs adaptés. Parallelement, des
formations pour les professionnel-les se sont tenues de novembre 2021 a juin 2022.
Globalement, les activités ont contribué a renforcer les capacités des participant-es a
dénoncer les situations de violences sexuelles vécues.

A compter de Ihiver 2022-2023, et grace a la contribution financiére de la Fondation
Inter Echo, des activités de prévention des violences continueront d'étre menées aupres
des personnes neurodivergentes afin de répondre a la demande constante des milieux
rejoints.

PROJET SE CONNECTER A LEGALITE

Cette deuxieme mouture du projet Se connecter a ['égalité vise a outiller les personnes
de 12 2 40 ans au développement de relations égalitaires entre les genres dans l'espace
public réel et virtuel. Deux ateliers seront offerts dans divers milieux communautaires
et institutionnels a compter de juin 2023, des ateliers-discussions seront animés en
ligne et une recherche-action sera lancée en cours d'année afin de qualifier la nature
des expériences de cyberharcelement sexuel vécues chez les personnes de 12 a 25 ans.
Cette initiative est soutenue par le Secrétariat a la condition féminine du Québec.
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PROGRAMME EN SECURITE URBAINE
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rL’équipe du programme en sécurité urbaine est bien implantée dans les différents
arrondissements ou elle se déploie et est reconnue pour son professionnalisme
tant par les populations qui bénéficient de ses actions que par les organismes et
les instances avec qui elle collabore. Sa propension a réfléchir aux enjeux dans
une approche systémique, ainsi que sa capacité a offrir des réponses diversifiées
et adaptées aux différents enjeux font de ce programme un incontournable dans
larrondissement de Mercier—-Hochelaga-Maisonneuve. Cette année, nous avons
aussi consolidé nos actions dans larrondissement de Rosemont—La Petite-Patrie
ainsi que dans le quartier Sainte-Marie de larrondissement Ville-Marie. L'équipe
sest a nouveau agrandie et compte a présent 17 personnes. Au total, nous avons
effectué 16 923 contacts a travers nos trois axes, soit 'animation, le soutien aux
collectivités et la cohabitation. J

e T e

ATELIERS

Lannée 2022-2023 a été marquée par la reprise des ateliers sans fermeture de classe
et sans obligation de port du masque. Au total, ce sont 520 ateliers qui ont été
animés aupres de 7 408 personnes dans 48 milieux.

oo e

Notre offre dateliers sest bonifiée. Nous offrons désormais une série dateliers qui
sadressent aux enfants de cinq ans et moins ainsi quaux professionnel-les de la
petite enfance, en lien avec la cohabitation sociale et les populations marginalisées
(A petits pas vers la cohabitation). Notre dernier projet, Réfléchir pour agir, vise a
amener les enfants de 9 a12 ans a pousser leurs réflexions sur l'intimidation par les
pratiques de philosophie. Ces ateliers pourront étre animés par les professionnel-les
du milieu scolaire.

ENFANTS
Cetteannée, 5519 enfants de six a douze ans ont requ la visite de I'équipe d'animation
pour des ateliers de sensibilisation a la sécurité dans les déplacements (2352) oua la
cohabitation (3 167) dans 17 milieux. Enfin, 1809 enfants d’age préscolaire ont profité
des ateliers du projet Les Péripéties de Poilu dans 22 milieux.

ADULTES
Au total, 80 adultes ont recu nos ateliers portant sur le sentiment de sécurité dans
les déplacements et la cohabitation sociale. Les groupes étaient principalement
composés de femmes ou de personnes ainées.
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FORMATIONS

Cette année, 78 employé-es ont recu lune de nos formations dans Rosemont-La Petite-Patrie,
Ville-Marie ou encore Mercier—Hochelaga-Maisonneuve. Aussi, 8 formations ont été offertes
auprés de 185 employé-es de camps de jour.

COHABITATION

L'année a été marquée par la multiplication de déplacements des personnes en situation
d'itinérance et leur isolement dans des lieux de plus en plus reculés, ébranlant nos liens avec
elles. Les intervenant-es en cohabitation sociale de l'organisme ont travaillé de prés avec les
travailleur-ses de rue des organismes partenaires pour pallier cet enjeu. Les liens créés avec
des familles, des commercant-es et des organismes communautaires ont été renforcés. Signe
du succes de nos démarches pour se faire connaitre de la communauté, plusieurs personnes
contactent désormais LAnonyme lorsque des personnes semblent désorganisées dans l'espace
public, ce qui permet a l'équipe d'intervenir et de réduire les risques de judiciarisation.
En 2022-2023, notre équipe a ainsi effectué 5 874 contacts aupreés de citoyen-nes et de
commercant-es, dont 3 396 interventions, et a récupéré plus de 5 000 seringues.

Ensuite, a quatre reprises, 'équipe a contribué a des opérations de porte-a-porte autour du
3629 et de deux nouveaux refuges pour personnes en situation d'itinérance situés dans MHM.
Lobjectif était de renforcer la cohabitation entre les riverain-es et les organismes responsables.
Par ces actions, 175 personnes ont été rencontrées, outillées, écoutées et sensibilisées quant aux
enjeux qui pourraient étre vécus.

Enfin, afin de consolider les liens entre le programme et les organismes de notre secteur, 'équipe
sest impliquée lors d'activités d'entraide comme des repas communautaires, la préparation ou la
distribution de paniers de Noél et des événements organisés par les centres de femmes.

SOUTIEN AUX COLLECTIVITES

Le programme de sécurité urbaine a recu le mandat de larrondissement Mercier-Hochelaga-
Maisonneuve de procéder a un diagnostic local de sécurité pour tout son territoire. L'équipe a été
mobilisée pour sonder citoyen-nes et intervenant-es par le biais de questionnaires, d'entretiens
semi-dirigés et de groupes de discussion. Cette démarche a permis a ['équipe d'obtenir le point
de vue de 712 personnes. Le rapport a été remis et sera présenté aux instances municipales
concernées ainsi qu'a des organismes partenaires.
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MARCHES EXPLORATOIRES ET KIOSQUES

Cette année, trois marches ont été organisées dans Mercier-Est et une dans Rosemont. Ces
activités ont rassemblé un total de 41 citoyen-nes. De plus, une analyse de sécurité a été réalisée.
La tenue de sept kiosques, notamment lors de fétes de quartier, a permis a notre équipe de
rencontrer 351 personnes.

DEPLACEMENTS ACTIFS

Depuis février, 'équipe procéde a une analyse de la sécurité aux abords des écoles de
larrondissement Mercier-Hochelaga-Maisonneuve afin d'identifier des trajets sécuritaires
qui favoriseraient les déplacements actifs des éléves. En outre, nous avons participé a une
manifestation devant une école de Mercier-Ouest, ol nous avons discuté avec des parents
et remis des réflecteurs (90 contacts). Enfin, nous avons tenu un kiosque dans le cadre de
['événement Tétro-Vélo. (50 contacts).

ACTION CITOYENNE ET COMMUNAUTAIRE EN RESILIENCE URBAINE (ACCRU)

Financé en partie par le ministere des Affaires municipales et de I'Habitation (MAMH), le projet
des péles de résilience est porté par LAnonyme en collaboration avec quatre organismes en
sécurité urbaine de Montréal. Le projet d'action citoyenne et communautaire en résilience
urbaine (ACCRU) nous a permis de déployer plusieurs actions, dont la visite des ressources
communautaires du quartier, la tenue de kiosques sur la prévention des vagues de chaleur et
lorganisation d'une soirée-diffusion du film Demain. C'est plus de 400 contacts qui ont été faits
lors de ces différentes actions. En plus de collaborer activement au plan de transition écologique
de larrondissement, nous avons réalisé un diagnostic de la résilience communautaire pour
mettre a jour les mécanismes lors de situation de crise.

Le programme en sécurité urbaine est en grande expansion. Le nombre d'intervenant-es,
d’actions et de territoires desservis ne cesse d'augmenter. Ancrée dans larrondissement MHM
depuis plus de 35 ans, notre expertise s'étend maintenant aux arrondissements Rosemont—La
Petite-Patrie et Ville-Marie. Notre approche en cohabitation sociale qui vise le partage équitable
de lespace public et laugmentation du sentiment de sécurité est appréciée et reconnue tant
par les instances municipales que par les partenaires communautaires. Le développement d’une
communauté de pratique en prévention de l'intimidation et de la cyberintimidation ainsi que
de sa plateforme, La Fourmiliére, aura une portée provinciale et contribuera dautant plus au
rayonnement de LAnonyme. Ce projet réunira en ligne des intervenant-es de toute la province
autour des questions liées a la prévention et a lintervention en matiére d'intimidation et
de cyberintimidation. Linitiative, en cours de développement, est financée par le ministére
de la Famille. La plateforme se veut un lieu virtuel participatif et inclusif pour tou-tes les
professionnel-les qui ceuvrent dans des milieux de vie. Le mandat de LAnonyme est non
seulement de mettre en place la plateforme, mais aussi de lanimer et de lalimenter pour les
trois prochaines années.
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PARTENARIATS

——5

PARTENARIATS ET PHILANTHROPIE

En 2022-2033, LAnonyme a connu la meilleure année de son histoire avec plus de 335 000S en dons de la part de nos
partenaires corporatifs, des fondations, des élu-es et des résident-es du territoire. Aprés deux ans de pause en raison de
la pandémie, LAnonyme a tenu son 9e cocktail-bénéfice le 16 novembre dernier a la TOHU. L'événement, qui a réuni
plus de 250 personnes, était une occasion de revoir nos nombreux partenaires, d'amasser de l'argent pour nos projets
et de mettre de l'avant les succes de LAnonyme.

CAMPAGNE DE FINANCEMENT

Le 3 mai 2022, LAnonyme a lancé une campagne de collecte de dons majeure ayant comme théme « Autobus a vendre
». Cette campagne, qui se poursuivra en 2023-2024, a comme objectif d'amasser 500 000$ afin de procéder a lachat
et a l'aménagement d’un nouvel autobus pour le projet d'unité d'intervention mobile. Aprés une premiére année, les
résultats sont tres positifs, autant au niveau des dons que du rayonnement de lorganisation. LAnonyme remercie la
firme Upperkut ainsi quArnaud Soly pour leur participation a l'initiative.

Nous tenons a remercier sincérement 'ensemble de nos donateur-trices, dont la Caisse Desjardins du Centre-est de
Montréal qui sest démarquée avec un don de 50 0009, le plus important recu dans la derniére année.

WIPER

e o) Y ALANONYMET | AIDER

PARTENAIRES CORPORATIFS ET F[lN[lATIl]NS (500 SETPLUS)

Affinerie CCR Fondation Suncor Energle
e AN-AU Construction e Fonds de solidarité FTQ
»  Banque Nationale Courtage direct e Groupe C. Laganiére
»  BuroDesign e Hydro-Québec
e (B Architecte e Las Olas traiteur
»  Desjardins Caisse du Centre-est de Montréal e Le5600
«  Energie Valero e L'Objet de la pub
e Espace Stratégies e Power Corporation du Canada
«  FPOE * RMElectro Diesel
»  Fondation André Gauthier e Satir productions
e Fondation CCAM e Studio Artefact
»  Fondation Inter Echo o TMX
e Fondation J.A. DeSéve e Vézina Assurances
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FORMATIONS

Afranum : VPH chez les femmes

Aménagement et iniquités territoriales

Atelier de perfectionnement sur l'intervention en prévention du
suicide pour les personnes en situation d'itinérance (Suicide Action
Montréal)

Analyse de substances (CACTUS Montréal)

Annual human trafficking learning forum

Attraction et fidélisation

B.a.b - Journée conférence sur les jeunes et la santé mentale

Briser les tabous : Parlons du suicide avec Dave Morissette

Colloque des 3 sex — 2023

Colloque de ['Ordre des criminologues du Québec (OPCQ)

Colloque de ['Ordre des sexologues du Québec (OPSQ)

Colloque Sexplique — 2022

Conférence IUJD : Quinze années d'application de lentente
multisectorielle relative aux enfants victimes : évaluation, pistes
d'action, et transfert de connaissances

Créer des environnements sains et équitables : transition écologique
et développement des communautés

Cyberdépendance chez les adolescents et les jeunes adultes : pistes
pour repérer, intervenir et référer

Démystifiez Microsoft 365 pour augmenter la productivité par une
communication et une collaboration efficace

Deuil et surdoses (André-Anne Parent et Antoine Bertrand-Deschénes)
Femmes immigrantes et violence conjugale : enjeux et stratégies
Formation en coaching vocal

Formation en communication

Formation en gestion de situation de crise (CACTUS Montréal)
Formation Microsoft Teams Avancé : collaborer en équipe
Formation OMEGA (Institut universitaire en santé mentale Douglas)
Formation SASH: When de B is capitalized: Exploring sexuality in black
communities

Formation sexualité et jeunes personnes en situation d'itinérance
Formation sur le fonctionnement de laide sociale

Formation sur les tests de dépistage inclusifs

Grand rendez-vous CNESST

Initiation au réseautage

Intervenir aupres de la personne suicidaire a l'aide de bonnes pratiques
(Suicide Action Montréal)

L'administration de naloxone pour inverser les effets d’'une surdose
d'opioides (INSPQ)

L'autodétermination : (re) trouver son pouvoir d’agir

La prévention des violences sexuelles et conjugales : Laffaire de tous
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La réforme du Code criminel sur la criminalisation du VIH
L'éducation a la sexualité chez les enfants agés de 12 ans et moins

Le pouvoir de la diversité

Les mythes et croyances sur la sexualité des jeunes maghrébins
Lintervention auprés des jeunes en situation d'itinérance souffrant de
psychose (EQIIP SOL, Clinique JAP, CHUM)

Lintervention auprés des personnes LGBTQ+ en situation
d’immigration

Lintervention en contexte de dévoilement d’une violence sexuelle ou
dans une situation de soupgon

Mamihlapinatapai : Journée conférence sur les jeunes et la santé
mentale

OKLM - Journée conférence sur les jeunes et la santé mentale
Oxygénothérapie (Croix-Rouge)

Planifier la transformation durable des milieux urbanisés exposés aux
inondations

Pandémie, répression policiére et judiciarisation

Premiers soins en santé mentale

Présentation des données VIH 2021 - INSPQ

Processus migratoire et la culture au centre de l'intervention

Projet dautotest du VIH (COCQ-SIDA)

Rendez-vous rémunération

Samourai — Journée conférence sur les jeunes et la santé mentale
Secourisme d'Urgence RCR/DEA niveau C (Croix-Rouge)

Secourisme en milieu de travail

Sensibilisation sur le stress et attachement en contexte de négligence
Sikbona ! - Journée conférence sur les jeunes et la santé mentale
Soins vitaux en réanimation (Croix-Rouge)

Sommet sur les dépendances (Institut universitaire sur les
dépendances)

Troubles concomitants chez les jeunes - Les défis des transitions
VIH101

VIH102

VIH 201

Violence conjugale : connaitre, détecter, intervenir

VHC (CAPAHC)

VIH 101 (Portail VIH-Sida du Québec)
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